R40 - Anexa 1

FIŞA DISCIPLINEI 

1. Date despre program
	Instituţia de învăţământ superior
	UNIVERSITATEA „ŞTEFAN CEL MARE” SUCEAVA

	Facultatea
	DREPT ȘI ȘTIINȚE ADMINISTRATIVE

	Departamentul
	DREPT ŞI ȘTIINȚE ADMINISTRATIVE

	Domeniul de studii
	STIINTE ADMINISTRATIVE

	Ciclul de studii
	Licenţă / învăţământ cu frecvenţă

	Programul de studii/calificarea
	ADMINISTRATIE PUBLICA


2. Date despre disciplină

	Denumirea disciplinei
	Limbi moderne aplicate în ştiinţe administrative (Limba franceză)

	Titularul activităţilor de curs
	

	Titularul activităţilor de seminar
	Lect. univ. dr. Daniela CĂTĂU VEREŞ

	Anul de studiu
	I
	Semestrul
	II
	Tipul de evaluare
	C

	Regimul disciplinei
	Categoria formativă a disciplinei 

DF - fundamentală, DD - în domeniu, DS - de specialitate, DC - complementară
	DD

	
	Categoria de opţionalitate a disciplinei: 

DO - obligatorie (impusă), DA - opţională (la alegere), DL - facultativă (liber aleasă)
	DO


3. Timpul total estimat (ore alocate activităţilor didactice)

	I a) Număr de ore pe săptămână
	2
	Curs
	
	Seminar
	2
	Laborator
	
	Proiect
	

	I b) Totalul de ore pe semestru din planul de învăţământ
	28
	Curs
	
	Seminar
	28
	Laborator
	
	Proiect
	


	II Distribuţia fondului de timp pe semestru:
	20 ore

	II a)Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe
	13

	II b)Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren
	2

	II c)Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri
	3

	II d)Tutoriat 
	2

	III Examinări
	2

	IV Alte activităţi:
	


	Total ore studiu individual II (a+b+c+d)
	20

	Total ore pe semestru (I+II+III+IV)
	50

	Numărul de credite
	2


4. Precondiţii (acolo unde este cazul)

	Curriculum
	· Limba franceză – nivel intermediar

	Competenţe
	· Nivel european B1 conform CECRL


5. Condiţii (acolo unde este cazul)

	 Desfăşurare a cursului
	· -

	Desfăşurare aplicaţii
	Seminar
	· Laptop/Desktop, conexiune la internet, suportul de curs în formatul pus la dispoziția studentului, bibliografie recomandată

	
	Laborator
	· -

	
	Proiect
	· -


6. Competenţe specifice acumulate

	Competenţe profesionale
	· CP1 Utilizarea conceptelor și principiilor fundamentale de organizare și funcționare a structurilor 

administrative pentru inserția profesională în instituții publice și/sau private;

· CP2 Administrarea activităților specifice din domeniu, cu respectarea eticii și deontologiei 

profesionale;


	Competenţe transversale
	CT 1 Autoevaluarea nevoii de formare profesională și identificarea resurselor și modalităților de formare și de dezvoltare personală și profesională în scopul inserției și adaptării la cerințele pieței muncii 


7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate)

	Obiectivul general al disciplinei
	· Familiarizarea cu limbajul administrativ, economic, financiar-bancar si al afacerilor europene bilingv roman-francez 

	
	· Utilizarea limbajului administrativ, economic, financiar-bancar si de afaceri in situatii de comunicare profesionala in limba franceza


	Obiectivele specifice
	· Dezvoltarea capacitatii de exprimare si de intelegere orala si scrisa in situatii autentice de comunicare ce permit intelegerea nuantelor limbii franceze si dobandirea vocabularului necesar comunicarii si negocierii in mediu international

	
	· Stabilirea de echivalente lingvistice corecte intre textele cu caracter economic si de afaceri in limba romana si in limba franceza


8. Conţinuturi

	Curs
	Nr. ore
	Metode de predare
	Observaţii

	· 
	
	
	

	· 
	
	
	

	Bibliografie

	· 

	Bibliografie minimală

	· 


	Seminar
	Nr. ore
	Metode de predare
	Observaţii

	1. Le citoyen et la vie politique nationale (les libertés publiques)
2. Les consultations éléctorales et l’organisation du vote
3. L’Organisation administrative et territoriale d’un pays (la région, le département)
4. L’Organisation administrative et territoriale d’un pays (la commune en France, les comptétences du conseil municipal)

5. Le président de la République (l’élection, les pouvoirs etc.)
6. Le gouvernement
7. Le Parlement (composition et fonctions)
8. Le Parlement européen
9. L’administration publique et la modernisation de l’Etat
10. La communication européenne: acteurs, institutions, les traducteurs et les interprètes européens, la politique linguistique de l’UE 
11. Acheter, épargner au sein des administrations publiques
12. La communication interne au sein des services publics 
13.Les ressources humaines dans l’administration: une gestion efficace et durable
14. Comment gérer une crise: interne, sanitaire, d’image? 

	2 ore

2 ore

2ore
2 ore

2 ore
2 ore

2 ore
2 ore

2 ore

2 ore

2 ore

2 ore
2 ore

2 ore

2 ore


	Prelegerea, comunicarea orala si scrisa,

Traducerea, studiul de caz
	Resurse materiale: curs tiparit, texte legislative in limba romana si franceza, materiale video si audio, Internet, culegeri de exercitii de gramatica, dictionare etc.

	Bibliografie

	1. Dictionnaire Grand Larousse Illustré, ed. Larousse, Paris, 2019
2. Dictionnaire Le Robert, ed. Le Robert, Paris, 2018
3. Daniela Catau-Veres, Etude du français appliqué au domaine administratif, editura Scrisul Romanesc Fundatia – Editura, Craiova, 2013, pp. 7-52

4. Diana Danisor, Franceza juridica, CH BECK, Bucuresti, 2007

5. Biales, M.et al. – Economie Générale, B.T.S..1 , Les Editions Foucher,1990
6. Aron, Luminita, Franceza economica si de afaceri, ed. Niculescu, 2000
7.  Cilianu-Lascu,C.,Perisanu,M., - Le Français à l’usage des professionnels, Bucuresti,2003

8. Danilo,M.,Tauzin,B., - Le Français de l’Entreprise,Clé International,1990



	Bibliografie minimală

	1. Daniela Catau-Veres, Etude du français appliqué au domaine administratif, editura Scrisul Romanesc Fundatia – Editura, Craiova, 2013, pp. 7-52

2. Margaret Guyomarch et al., Economie et Droit, Nathan, Paris, 2001, pp. 77-120


9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, asociaţiilor profesionale şi angajatorilor  reprezentativi din domeniul aferent programului
	Conţinuturile disciplinei au fost elaborate ca urmare a consultării programelor de studii similare din ţară şi străinătate, a aşteptărilor şi cerinţelor venite din partea angajatorilor din domeniul programului de studii.


10. Evaluare
	Tip activitate
	Criterii de evaluare
	Metode de evaluare
	Pondere din nota finală

	Seminar
	-Cunoaşterea şi înţelegerea conţinutului cursurilor la nivelul ideilor esenţiale;

-stabilirea corecta a echivalentelor lingvistice in parcurgerea textelor cu caracter administrativ si economic in romana si franceza

	Colocviu – evaluarea orala pe baza de interviu a unui portofoliu/tema de cercetare
	50%

	Seminar – control continu
	-realizarea unei fise terminologice in varianta bilingva romana-franceza care sa justifice alegerea echivalentului lingvistic corect in procesul traducerii unui text economic din franceza in romana;


	Prezentare orala a unei lucrari de semestru
Activitatea pe parcurs poate fi echivalată prin întocmirea unui referat care să abordeze o tematică stabilită de cadrul didactic titular de seminar (cnf. art. 5.2.3. din R12)
	50%

	Standard minim de performanţă

	Activitate minimala in timpul semestrului ; Tratarea în mod corect a cel puţin 50% din  subiectele de la colocviu/testul docimologic. 


	Data completării
	Semnătura titularului de curs
	Semnătura titularului de seminar

	10.09.2021
	[image: image1.png]



	


	Data avizării în departament
	Semnătura directorului de departament

	
	


	Data aprobării în Consiliul academic
	Semnătura decanului
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